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下事项：

        1. 本刊严格执行双向匿名评审制度；本刊不收取版面费、审稿费等任何费用。
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中文摘要（300字左右）、关键词（3-5个）、正文、参考文献、英文标题、英文摘要、

JEL分类号。上传稿中切勿出现作者姓名、单位、基金项目等信息。JEL分类号可在本刊网

站编务交流查询。完成投稿后，还可以通过“作者中心”在线查询稿件处理状态。如有疑

问，可与本刊编辑部(027-68754563)联系。本刊不接受纸质版投稿和邮箱投稿。

       3. 文内标题按一、（一）、1、（1）分级编写序号。表、图应随文插入，且在文中

注明如表1（图1）所示。表题居中位于表的上方，图题居中位于图的下方。如果图表中

引用了其他文献的数据资料，则应注明详细的资料来源。
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姓在前、名在后（如果名用缩写，则须用实心点标明），其他作者的名姓次序不变。

         (4) 注释采用脚注方式，每页重新编号；参考文献以作者姓氏（汉语拼音）第一个

字母为序统一编号，中文文献在前，外文文献在后。       

        5. 文责自负。作者郑重承诺投稿论文为原始论文，文中全部或者部分内容从来没有

以任何形式在其他任何刊物上发表过，不存在重复投稿问题，不存在任何剽窃与抄袭，

不包含任何违反法律法规以及侵害他人权益的内容。一旦发现论文涉及以上问题，为了

维护科学道德规范和正常的出版秩序，编辑部有权在学术界和期刊界对相关作者进行实

名通告批评，有权通知相关作者所在单位并建议对其进行严肃的行政处罚。

        6. 作者应保证拥有论文的全部版权（包括重印、翻译、图像制作、微缩、电子制作

和一切类似的重新制作）。作者向本刊投稿行为即视作作者同意将该论文的版权，包括

纸质出版、电子出版、多媒体出版、网络出版、翻译出版及其他形式的出版权利，自动
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