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控制投资规模
,

调整投资结构 其次
,

它有

利于调整产业结构 第三
,

它有利于发展规

模经营
、

集约经营
。

这是它积极的一面
,

另

外
,

它也有消极的一面
,

即生产要素的集中

和重组如控制得不好
,

容易形成垄断企业和

垄断价格
,

而垄断不利于公平竞争
,

不利于

提高我国企业的整体经济效益
。

股份制企业的形成
。

企业兼并既可

以是单独的
,

即一个企业兼并另一个企业

也可以是联合的
,

即两个以上的企业联合起

来兼并另一个企业
。

如果是后一种情况
,

则

将形成股份经营的局面
,

出现参股或控股企

业
,

为推行股份制提供了一条新的途径
。

促进劳动就业
、

社会保障制度的建

立和完善
。

企业兼并的出现
,

必将要求建立

新的和完善原有的劳动就业和社 会 保 障 制

度
,

以适应企业兼并的需要
,

促进企业兼并

的发展
,

保证企业兼并能沿着健康的轨道前

进
。

就目前企业兼并的情况而言
,

一般都是
“

一揽子
”

地接受被兼并企业
,

但这是国家

就业制度和社会保障制度不完善的产物
,

是

不得已而为之的
。

如果有灵活的劳动就业制

度和完善的社会保障制度
,

那么兼并企业就

不会为安排被兼并企业的人员发 愁 了
。

因

此
,

建立和完善劳动就业和社会保障制度看

来是大势所趋
,

势在必行了
。

五
、

份要解决的问肠

建立与之相适应的劳动就业制度

改革十多年来
,

我们对原有的劳动就业制度

作了一些改革
,

但进展不大
,

效 果 也 不 明

显
,

已不能适应企业兼并发展的需要 也包

括承包制
、

租赁制
,

因此要迅速改革旧的

劳动就业制度
,

建立与之相适应的劳动就业

制度
,

要允许自由择业
,

真正做到职工选择

企业
,

企业选择职工
。

建立和完善社会 保 障 救 济 制

度
。

如果劳动就业制度真正改革了
,

企业兼

并后势必造成一部分人无工可做
,

无 房 可

住
,

这样不利于社会的安定
,

出路就是建立

和完善社会保障 救济 制度
,

它括包失业

救济制度
、

医疗保险制度
、

住房商品化和住

房失业补贴制度等
。

防止垄断的产生和垄断 价 格 的 形

成
。

企业兼并大量发生后
,

势必形成一定程

度的垄断
,

并有可能形成垄断价格
。

如何调

控呢 笔者认为只有制定《公平竞争法 》或

《反垄断法 》
,

用法律进行调控
。

国有资产管理者对不正当兼并的合

法干预
。

在企业兼并一方为全民所有制企业

时
,

有可能出现这样一种情况 企业本身和

企业主管部门无视国家利益
,

以欺诈手段欺

骗国有资产管理部门
,

将企业低价兼并出去

或者高价兼并企业
。

如果出现这种情况
,

国

有资产管理者有权在兼并中停止 兼 并 的 进

行
,

在兼并后以原告身份要求法院宣判兼并

无效
。

只有这样才能保证国家利 益 不 受 侵

害
。
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,

内容涉及 各

州的自然地理
、

历史
、

人口
、

政府机构
、

经济
、

文化教育
、

旅游胜地
、

名胜古迹等方面
。

取材广泛
,

资料

翔实
,

文字流畅
。

对与美国各州
、

市结成姐妹关系的省
、

市深入了解美国各州地方经济的发展和特色 以 及

文化软育
、

科技等方面的发展尤有一定的参考和借鉴作用
。

书前附有关国地图
。
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